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ВЪВЕДЕНИЕ 

 

Настоящата стратегия за развитие на специалност „Право“, професионално 

направление 3.6 Право в Юридическия факултет на Русенския университет е 

изготвенa в съответствие с приоритетите, заложени в Стратегията на ЕС „Европа 

2020" за интелигентен и устойчив растеж, Националната стратегия за развитие на 

научните изследвания 2020, както и в съответствие с нормативната база на 

Университета: Стратегията за развитие на научно-изследователската дейност (СРНД) 

на Русенски университет „Ангел Кънчев” за 2016-2020г., Правилник за дейността на 

Русенски университет „Ангел Кънчев“, Процедурни правила за утвърждаване на 

учебна документация, Вътрешни правила за провеждане на учебноизследователска 

работа с мотивираните студенти,  Вътрешни правила за мобилност по секторна 

програма Еразъм,  Вътрешната наредба за атестирането на академичния състав на 

Русенския университет,  Правила за приложението на система от материални и 

морални стимули на работещите в Русенския университет ”Ангел Кънчев”, 

Правила за регистриране на проектни предложения и на одобрени за финансиране 

проекти в Русенския университет 

 Целта на настоящата стратегия е да служи като обобщаващ стратегически 

документ за организацията и следващ контрол на управленско-административната, 

научно-изследователската и образователната дейности свързани със специалност 

„Право“ в Юридическия факултет на Русенския университет. 

Срокът на действие на настоящата стратегия за развитие специалност „Право“ е 

периодът 2017 - 2021. 

 

I. Главна стратегическа цел и мисия на обучението по професионално 

направление 3.6 „Право“ 

Главната стратегическа цел на професионалното направление е запазване на 

ролята му в рамките на Юридическия факултет на Русенския университет, чрез 

непрекъснато повишаване на качеството на обучението и на 

научноизследователската дейност, както и засилване на тяхната практическа 

насоченост и приложимост. 

Мисията на професионалното направление е чрез разработване на нови подходи 

и методи и чрез разнообразни форми на обучение да разпространява и затвърждава 

основните водещи и съвременни научни постановки в областта на правото. 

Учебните планове и програми на професионалното направление са съобразени 

със съвременните изисквания, необходими за изграждането на квалифицирани кадри 

в областта на правото.  

Научно-изследователската дейност в предметната област на професионалното 

направление е непрекъснат процес, необходим за оптимизирането и 

рационализирането на различните аспекти в учебната работа. Чрез нея се извършва 

непрекъснато повишаване на компетентностите на преподавателите и тяхното 
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кариерно израстване. Научноизследователската дейност е също така незаменим 

фактор в учебния процес на студентите. Така те се запознават с последните научни 

постижения, придобиват капацитет за самостоятелна научноизследователска работа 

и реализиране на приложни изследвания.  

Непосредствена цел е и разработване на изследователски проекти, инвестиции в 

научноизследователска и образователна инфраструктура и преподаването на 

актуални знания в областта на националната сигурност. 

Тази стратегия за развитие на професионално направление 3.6 „Право“ в 

Юридическия факултет на Русенския университет е в синхрон с целите на 

институционалната стратегия на Университета за определяне на ключовите 

стратегически подходи за постигане на поставените цели в условията на 

ограниченост на ресурсите и постигане на максимален ефект. Стратегията има за 

задача да осигури стабилна рамка за развитието на кадровия състав, качеството на 

образователния процес и на научните изследвания за периода 2017-2021 г. 

 

II. Основни стратегически цели, действия и мерки по образователната 

дейност на катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление 

 

 Цялостно повишаване на качеството на образователната дейност в      

Юридическия факултет, обслужващ обучението на студентите от 

професионалното направление и обновяване на неговия тематичен обхват 

в съответствие със световните и европейски стандарти за работа във 

високо конкурентна среда; 

 Увеличаване на привлекателността и на конкурентоспособността на 

специалностите от професионалното направление; 

 Засилване на студентската и преподавателската мобилност, вкл. и по 

програма Еразъм+; 

 Индивидуална работа с талантливи студенти от професионалното 

направление и привличането им за работа в изследователски екипи; 

 Подкрепа на образователни и научни програми с прилагането на 

съвременни методи за научни изследвания със студентско участие; 

 Разширяване на пакета от курсове, специализации и преквалификации, 

предлагани от катедрата, обслужваща обучението на студентите от 

професионалното направление. 

 

Действия 

- Непрекъсната актуализация на учебната документация и повишаване на 

атрактивността на учебните програми в съответствие със съвременните тенденции и 

стандартите за обучение на студенти във водещи университети у нас и в чужбина; 

- Прилагане на нови и модерни форми и методи на обучение; 

- Засилване на контрола върху аудиторната и извън аудиторната дейност и 
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работа на студентите от професионалното направление; 

- Подобряване на информираността за възможностите за студентски и 

преподавателски мобилности, вкл. и по програма Еразъм+; 

- Стимулиране и подпомагане на участието в мобилности на студентите и 

преподавателите, вкл. и в програма Еразъм+; 

- Целенасочена работа за популяризиране и представяне на възможностите и 

предимствата на специалността от професионалното направление сред 

потенциалните обучаеми в различните форми и степени на обучение; 

- Оптимизиране на магистърските учебни планове и програми на 

специалностите от професионалното направление в съответствие с нуждите на 

пазара на труда; 

- Повишаване на научно-изследователския и преподавателски капацитет на 

преподавателите в катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление; 

- Развитие на двустранно и многостранно сътрудничество с други катедри и 

научни звена в България и чужбина и обмен на добри практики в преподаването; 

- Формиране на студентски групи под ръководството на преподаватели от 

катедрите по избрани от тях теми; 

- Включване на студентите в разработване на изследователските проекти на 

катедрите, обслужващи обучението на студентите от професионалното направление; 

- Обучение на студентите от професионалното направление за прилагане на 

иновативни научноизследователски методи и подходи; 

- Повишаване на нивото на чуждоезикови компетентности на 

преподавателите от катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление; 

- Привличане на водещи експерти от практиката и включването им в 

обучението на студенти от професионалното направление като лектори, ментори и 

др.; 

- Изграждане на модерни лекционни и семинарни зали, снабдени с 

аудиовизуални, мултимедийни и други високотехнологични продукти; 

- Засилване на обратната връзка „студенти-преподаватели"; 

- Осъществяване на международни магистърски програми в 

професионалното направление в рамките на ЕС; 

 

 

II. Основни стратегически цели, действия и мерки по 

научноизследователската дейност в областта на професионалното направление 

 

Настоящата стратегия за развитие на научните изследвания има за цел: 

 Насочване на научноизследователската работа в предметната област на 

професионалното направление към актуални тематични направления на 

националната сигурност, както и засилване на тяхната практическа 
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ориентация и приложимост; 

 Активизиране на участието на преподавателите, докторантите и 

студентите от катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление в екипи за реализация на научно-

изследователски проекти; 

 Развитие на катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление във водещи научно-изследователски звена; 

 Повишаване на мобилността на преподавателския и студентския състав на 

катедрите, обслужващи обучението на студентите от професионалното 

направление; 

 Подобряване на състоянието на материалната и информационна база за 

научни изследвания в катедрите, обслужващи обучението на студентите от 

професионалното направление; 

 Определяне на основните тематични направления на научно-

изследователската работа на катедрите, обслужващи обучението на 

студентите от професионалното направление; 

 Сключване на споразумения за сътрудничество с други висши училища, 

осъществяващи обучение по професионалното направление, в областта на 

научноизследователската работа и реализиране на реални съвместни 

научни изследвания, проекти, публикации и др; 

 Разширяване на участието на студентите от професионалното направление 

в научните разработки; 

 Използване на научната инфраструктура на Русенския университет за 

развитие и поддържане на портфолио от интердисциплинарни изследвания 

с участието на членове от катедрите обслужващи обучението на 

студентите от специалсност от регулирани професии 3.6 Правои 

подкрепата им през целия жизнен цикъл; 

 Включване на преподавателите от катедрите, обслужващи обучението на 

студентите от професионалното направление в национални и 

международни научни мрежи за интензивни съвместни 

интердисциплинарни научни изследвания и постигане на по-значими 

научно-приложни резултати; 

 Заемане на активна роля от страна на катедрите, обслужващи обучението 

на студентите от професионалното направление в създаването на 

международни програмни колективи и изграждане на успешни работни 

взаимоотношения с ключови партньорски организации за провеждане на 

съвместни изследователски действия. 

 

Действия: 

- Разработване на индивидуални планове и отчети за 

научноизследователската работа на членовете на катедрите, обучаващи студентите 

от професионалното направление; 
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- Разработване на научно-изследователски проекти в предметната област на 

професионалното направление и публикуване на получените резултати; 

- Публикационна активност на преподавателите от професионалното 

направление, вкл. в български и чуждестранни реферирани списания; 

- Провеждане на научни сесии и научни семинари на катедрите, 

обслужващи обучението на студентите от професионалното направление; 

- Организиране и провеждане на студентски научни сесии на студентите от 

професионалното направление; 

- Включване на студенти и докторанти в научноизследователските проекти 

на катедрите, обслужващи обучението на студентите от професионалното 

направление; 

- Насърчаване на научно-изследователската работа на студентите от 

професионалното направление; 

- Обновяване на съществуващата материално-техническа база за обучение 

на студентите от професионалното направление; 

- Системна работа с изявени студенти от професионалното направление; 

- Разширение и стимулиране на участието на преподавателите от 

професионалното направление в приложни и експертни дейности в основните 

области на тяхната научна компетентност; 

- Работа на преподавателите от катедрите, обслужващи обучението на 

студентите от професионалното направление по интердисциплинарни теми в 

колективи с преподаватели от други факултети в университета; 

- Сключване на договори с университети от страната и чужбина за 

изграждане на мрежи за междууниверситетски изследвания в предметната област на 

професионалното направление; 

- Съвместни научно-изследователски и практико-приложни разработки и 

публикации в контекста на сключените договори; 

- По-добро използване на възможностите на различните ОП на ЕС; 

 

III. Основни стратегически цели, действия и мерки за реализиране на 

административните цели, свързани с професионалното направление: 

 

 Оптимизация на административното обслужване на студентите от 

професионалното направление; 

 Засилване на административната координация между отделните катедри, 

обслужващи обучението на студентите от професионалното направление; 

 Засилване на административната координация между катедрите, 

обслужващи обучението на студентите от професионалното направление и 

Ръководството на Юридическия факултет и Университета; 

 

Действия: 

-  По-нататъшно развитие на вътрешно-университетската информационна 
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система на Университета и на Факултета; 

- Ясно дефиниране на функциите, задълженията и отговорностите на 

административния персонал; 

- Подобряване на координацията при движението на информацията и 

документооборота. 

 

 IV.  Ресурси за постигане на заложените стратегически цели: 

 

 Човешки ресурси 

- Създаване на хармонично структуриран научно-преподавателски състав за 

обезпечаване на стандартите за учебен процес на високо качествено равнище; 

- Изграждане на научно преподавателски състав с оптимална възрастова 

структура; 

- Създаване на подходяща среда и система за работа за развитие на 

потенциала на млади и амбициозни изследователи в началото на кариерата; 

- Привличане на постоянна работа в катедрите, обслужващи обучението на 

студентите от професионалното направление на успешно защитили докторанти. 

 

 Взаимодействие с институциите 

- Създаване и развитие на система за взаимноизгодни отношения с бивши 

възпитаници, завършили професионалното направление, с успешно кариерно 

развитие за споделяне на професионален опит, консултиране и актуализиране на 

знания; 

- Създаване на регистър на студенти, завършили професионалното 

направление с успешна кариера в информационна база „Алумни". 

 

V.  Работна група 

  

Стратегията за развитие на специалност от регулирани професии 3.6 Право във 

Юридическия факултет на Русенски университет е подготвена от експертен съвет за 

специалност от регулираните професии 3.6 Право в следния състав: доц. д-р 

Красимир Димитров, доц. д-р Кремена Раянова и Станимир Бояджиев– студент, IV 

курс специалност „Право“. 


